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Oggetto: Comunicazione ex art. 47, comma 1, L. 428/1990 e s.m.i. - Trasferimento ramo
d’azienda relativo alle attivitd di raccolta pubblicitaria in relazione alle testate
giornalistiche locali “ll Mattino di Padova”, “La Tribuna di Treviso”, “La Nuova di
Venezia e Mestre”, “ll Corriere delle Alpi”’, “ll Messaggero Veneto”, “ll Piccolo” di
Trieste e “Nordest Economia”

Ai sensi e per gli effetti della Legge 29 dicembre 1990, n. 428, art. 47 e successive
modificazioni A. Manzoni & C. S.p.A., con sede legale in Torino (TO), via Ernesto Lugaro 15,
codice fiscale, numero di iscrizione presso il Registro delle Imprese di Torino e partita IVA
04705810150 (“Manzoni’) e Nord Est Multimedia S.p.A., con sede legale in Conegliano
(TV), via V. Alfieri 1, codice fiscale, partita IVA e numero di iscrizione presso il Registro delle
Imprese di Treviso-Belluno 05412000266 ("NEM’) provvedono a comunicarVi quanto segue.

E intenzione di Manzoni di procedere alla cessione a NEM del ramo d'azienda (il “Ramo di
Azienda Pubblicitd") di sua proprieta costituito dai rapporti giuridici (ivi inclusi i contratti con
la pubblica amministrazione) e cosi anche dai rapporti di lavoro con il personale di cui infra
organizzati per I'esercizio delle attivita di raccolta pubblicitaria locale da pubblicarsi sulle
testate giornalistiche “Ill Mattino di Padova®, “La Tribuna di Treviso”, “La Nuova di Venezia e
Mestre”, “Il Corriere delle Alpi’, “Il Messaggero Veneto”, “ll Piccolo” di Trieste e “Nordest

Economia” (le “Testate”).

Ai sensi della predetta normativa, Vi diamo informazione con riferimento al personale
dipendente addetto al Ramo d'Azienda Pubblicita inquadrato con qualifica di “quadro” in base
al CCNL per i dipendenti delle aziende grafiche ed affini e delle aziende editoriali e con
qualifica di “dirigente” in base al CCNL per i Dirigenti di Aziende Produttrici di Beni e Servizi.

1. Motivi della programmata cessione

Manzoni fa parte di GEDI Gruppo Editoriale S.p.A. (il “Gruppo Gedi") che costituisce una delle
pitl importanti imprese italiane del settore “media” che opera, attraverso le proprie controllate,
nelle aree della stampa quotidiana e periodica, sia a livello nazionale sia locale, della
radiofonia, della raccolta pubblicitaria, di internet.

L'operazione oggetto della presente comunicazione si affianca alla cessione, perfezionatasi
negli ultimi mesi del 2023, in favore della medesima NEM da parte rispettivamente di Gedi
News Network S.p.A. e GEDI Digital S.r.l., che pure appartengono al Gruppo Gedi, dei rami
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d’azienda di rispettiva proprieta relativi alle attivita editoriali (cartacee e online) e di gestione
dei contrafti di abbonamento digitale delle Testate e si inserisce nel pil ampio progetto
strategico del Gruppo Gedi in linea con la direzione evolutiva che quest’ultimo ha intrapreso e
sta perseguendo da anni, incentrata sullinformazione in real time per il grande pubblico e sullo
sviluppo di contenuti digitali e multimediali per i quotidiani e le radio.

In tale contesto, la cessione del Ramo d’Azienda Pubblicita & per altro verso motivata dalla
individuazione da parte di Manzoni di NEM - che & una societa attualmente partecipata da una
pluralita di investitori industriali - quale soggetto che per affidabilita e intenzioni di sviluppo
potra offrire la miglior garanzia di continuita dell’attivita di raccolta pubblicitaria in favore delle
Testate. Infatti, 'acquisizione del Ramo d'Azienda Pubblicita risponde alla determinazione di
NEM di costituire sul territorio del nord est un polo editoriale di primaria importanza con
I'obiettivo di rilanciare le attivita di informazione e il presidio del territorio delle Testate anche
attraverso l'attivita di raccolta pubblicitaria.

2. Tempistiche della programmata cessione

Il perfezionamento della cessione & previsto al piu tardi entro il 31 maggio 2024, decorsi
comungue i termini di legge della presente procedura ex art. 47, L. 428/1990.

3. Consequenze giuridiche, economiche e sociali ed eventuali misure previste nei
confronti dei lavoratori

La cessione interessera n. 4 dipendenti addetti al Ramo d’'Azienda Pubblicita di cui:

- n. 1 dirigente occupato presso la sede di Udine il cui rapporto di lavoro & regolato dal
Contratto Collettivo Nazionale per i Dirigenti di Aziende Industriali; e

- n. 3 quadri, il cui rapporto di lavoro & regolato dal CCNL per i dipendenti delle aziende
grafiche ed affini e delle aziende editoriali, di cui n. 1 occupato presso la sede di
Mestre, n. 1 occupato presso la sede di Padova e n. 1 occupato presso la sede di
Trieste.

Ai sensi dell'art 2112 c.c., a decorrere dalla data di efficacia dell'operazione, tutti i rapporti di
lavoro dei dipendenti del Ramo d'Azienda Pubblicita in forza a tale data proseguiranno, senza
soluzione di continuita, alle dipendenze di NEM con mantenimento, ferme le facolta aziendali,
delle mansioni — fatta eccezione per la posizione di Direttore Vendita Locale - Area Veneto
e di Direttore Vendita Locale — Area Friuli-Venezia Giulia le cui mansioni potranno essere
modificate a seguito della previsione di una nuova figura di Direttore Commerciale unico - e
dei livelli di trattamento economico individuale attualmente in essere e la conservazione
dell'anzianita aziendale. Unitamente al rapporto di lavoro verra trasferito anche il TFR
maturato. In relazione alla sede di lavoro, allo stato e ferme le facolta aziendali, non si
prevedono modifiche delle stesse.

Nei confronti del personale dipendente addetto al Ramo d'Azienda Pubblicita continuera ad
essere applicato, quanto al dirigente il Contratto Collettivo Nazionale per i Dirigenti di Aziende
Industriali e quanto ai n. 3 quadri il CCNL per i dipendenti delle aziende grafiche ed affini e
delle aziende editoriali.
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Di quanto sopra diamo notizia congiuntamente ai fini e per gli effetti della procedura prevista
dall'art. 47 della legge citata in oggetto.




Precisiamo che le notizie di cui sopra devono intendersi di natura riservata e confidenziale,
fatte salve le necessita di comunicazione in relazione alla Vostra funzione nell'ambito della
presente procedura.

Restiamo a disposizione per I'eventuale avvio dellesame congiunto di cui all'art. 47 della
Legge 29 dicembre, n. 428 e successive modificazioni.
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Cordiali saluti

A. Manzoni & C. S.p.A. Nord Est Multimedia S.p.A.
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